ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Unitatea Militara 01835 Bucuresti

ANUNT
privind organizarea concursurilor de incadrare a unui post vacant de executie previzut cu
grad de maistru militar, arma geniu, specialitatea militara masini si utilaje de geniu si a trei
posturi vacante de executie previzute cu grade de subofiteri, arma geniu, specialitatea
militara geniu din cadrul structurilor subordonate UM 01835 Bucuresti

Unitatea Militara 01835 Bucuresti, din Ministerul Apdararii Nationale, organizeaza
concursuri pentru incadrarea unei functii de executie prevazuta cu grad de maistru militar si a trei
functii de executie prevazute cu grade de subofiteri, in conformitate cu prevederile Ordinului
ministrului apararii nationale nr. M.124 din 04.10.2017 pentru aprobarea Instructiunilor privind
chemarea/rechemarea in activitate, in corpul ofiterilor, al maistrilor militari sau al subofiterilor, in
vederea incadrarii unor functii de executie din structurile Ministerului Apararii Nationale, CuU
modificarile si completarile ulterioare, astfel:

I. 1 (una) functie de maistru militar prevazuta cu arma geniu, specialitatea militara
magini si utilaje de geniu:

- Maistru militar specialist, formatiune mentenanta tehnica auto, gradul maistru militar
clasa a Ill-a, la UM 01877 Pantelimon (gradul maxim care poate fi acordat la rechemarea in
activitate: maistru militar clasa a 111-a).

Sursa de provenienta a candidatilor: pot participa la concurs/examen, candidatii care
provin din maistri militari in rezerva, cu gradul maxim de maistru militar clasa a I11-a.

Nivelul minim de studii: orice program de studii postliceal finalizat cu certificat de
calificare corespunzator calificarilor profesionale pentru care se asigura pregatirea prin scoala de
maistri - nivelul 5 de calificare din domeniul constructii, instalatii si lucrari publice.

Il. 3 (trei) functii de Subofiteri previzute cu arma geniu, specialitatea militara geniu:
- Subofiter specialist, grupa 2 intretinere aerodrom, gradul plutonier major, la UM
01988 Bacau din UM 02015 Bacéau, 1 functie (gradul maxim care poate fi acordat la rechemarea in
activitate: plutonier major; iar gradul minim in rezerva pe care trebuie sa-| detina: sergent major);
- Subofiter specialist, grupa 2 sprijin geniu, gradul plutonier major, la UM 01988
Bacau din UM 02015 Bacdu, 1 functie (gradul maxim care poate fi acordat la rechemarea in
activitate: plutonier major; iar gradul minim in rezerva pe care trebuie sa-1 detind: sergent major);
- Subofiter specialist, grupa 1 intretinere aerodrom, gradul plutonier major, la UM
01962 Otopeni din UM 01961 Otopeni, 1 functie (gradul maxim care poate fi acordat la rechemarea
n activitate: plutonier major; iar gradul minim in rezerva pe care trebuie sa-l detina: sergent major).
Sursa de provenientad a candidatilor: pot participa la concurs/examen, candidatii care
provin din subofiteri in rezerva, cu gradul maxim de plutonier major.
Nivelul minim de studii: studii liceale cu diploma de bacalaureat.

Conditii generale: - candidatii trebuie sa indeplineasca, in mod cumulativ, conditiile
prevazute la art. 6 din Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.124 din 04.10.2017 pentru
aprobarea ,,Instructiunilor privind chemarea/rechemarea in activitate, in corpul ofiterilor, al
maistrilor militari sau al subofiterilor, in vederea incadrarii unor functii de executie din structurile
Ministerului Apararii Nationale”, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
810/13.10.2017, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

a) au cetatenie romana;

b) au domiciliul in Romania de cel putin 6 luni;

¢) nu au fost condamnati penal, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

d) nu se afla in curs de urmarire penald si nu sunt trimisi in judecata sau judecati pentru
savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in
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legatura cu serviciul, care impiedicad Infaptuirea justitiei, de fals, ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea profesiei de cadru militar n activitate;

e) nu fac parte din partide, formatiuni sau organizatii politice, iar dacd sunt membri se
angajeaza ca, la data chemarii/rechemarii in activitate, vor renunta la aceasta calitate;

f) nu fac parte din organizatii interzise de legislatia romana si nu sunt membri ai unor
organizatii incompatibile cu regulile, activitatile si atributiile specifice profesiei militare;

g) nu apartin unor culte sau asociatii/grupari religioase care contravin normelor de pastrare a
ordinii publice, care incalca bunele moravuri sau afecteaza exercitarea profesiei militare;

h) nu sunt asociati unici si nu participa direct la administrarea sau conducerea unor organizatii
sau asociatii comerciale, iar, daca se afla in una dintre aceste situatii, se angajeaza ca, la data
chemarii/rechemarii in activitate, vor renunta la aceasta calitate;

i) 1si exprimd acordul privind verificarea in vederea autorizarii accesului la informatii
clasificate, potrivit legii, in vederea chemarii/rechemarii in activitate;

j) isi exprima acordul privind inregistrarea audiovideo a testului eliminatoriu de evaluare a
nivelului de pregatire fizica si a testului scris de evaluare a cunostintelor de specialitate, denumit in
continuare test scris;

j') isi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor);

k) candidatii femei isi asuma toate riscurile, in situatia in care pe parcursul sustinerii probelor
de concurs se afla in stare de graviditate/maternitate;

I) au varsta de cel mult 45 de ani la data acordarii gradului si numirii in functia pentru care au
candidat;

m) au absolvit, in cadrul institutiilor/unitatilor de invatamant acreditate, studii de nivelul si in
specializarile corespunzatoare armei/serviciului si specialitatii militare prevazute pentru functia
vacanta pentru incadrarea careia se organizeaza concursul;

n) indeplinesc conditiile prevazute de legislatia specifica domeniilor de activitate pentru
exercitarea profesiei, dupa caz;

0) indeplinesc alte conditii prevazute in fisele posturilor vacante, necesare desfasurarii
activitatii, dupa caz;

p) detin grad cel mult egal cu cel al functiei vacante;

q) se respecta principiul potrivit caruia militarii nu pot fi subordonati altora cu grade inferioare;

q") respectd principiul potrivit cruia ofiterii, maistrii militar si subofiterii in activitate, proveniti
in conditiile art. 36 alin. 1 lit. e), g) si k), respectiv ale art. 38 alin. 1 lit. h) si art. 40 alin. 1 lit. b) si
g) din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile
ulterioare, pot incadra functii prevazute in statele de organizare cu gradul de cel mult locotenent-
colonel/similar, respectiv maistru militar clasa I/plutonier adjutant, cu exceptia situatiilor in care,
prin Ghidul carierei militare, se prevede altfel;

qz) detin vechimea in specialitatea studiilor corespunzdtoare ocuparii postului vacant astfel
incat sa li se poate acorda gradul militar cu respectarea prevederilor art. 48 alin. 3 si, respectriv, ale
art. 75 alin. 2 si 4 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

r) sunt declarati ,,apt” In urma examinarii medicale;

S) sunt declarati ,,admis” in urma evaluarii psihologice si a evaluarii nivelului de pregatire
fizica.

Indeplinirea conditiilor previzute la alin. (1) lit. ¢)-k) si j*) se declard in scris, pe propria
raspundere, in cuprinsul cererii de inscriere la concurs.

Corespondenta studiilor/specializarile prevazute la alin. (1) lit. m) cu armele/serviciile si
specialitatile militare este cea stabilita prin dispozitie a sefului Directiei generale management
resurse umane.

Documentele necesare constituirii dosarului de concurs si locul de depunere a acestuia:

a) cerere de inscriere la concurs, in care se mentioneaza functia pentru ocuparea careia doreste sa
participe la concurs - document tipizat;
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b) declaratie pe propria raspundere;

c) formular de baza - date personale - document tipizat; (prevazut in anexa nr. 15 la Standardele
nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 585/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea eliberarii
autorizatiei de acces la informatii clasificate corespunzator nivelului prevazut in fisa postului);

d) certificatul de cazier judiciar, in original;

e) copia certificatului de nastere si copia certificatului de casatorie, dupa caz;

f)  copia cartii de identitate aflata in perioada de valabilitate;

g) copii ale actelor de studii sau dovada absolvirii acestora:

- se vor accepta adeveringele de studii numai dacad aceste documente sunt in termenul de
valabilitate, respectiv 12 luni de la finalizarea studiilor. Termenul de valabilitate al
adeverintei de studii se calculeaza de la data finalizarii studiilor, nu de la data eliberarii
adeverintei de catre institutia de invatamant;

- cetatenii romdni care au absolvit studii superioare/studii medii n alte state, vor prezenta
documentele echivalate de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor
din cadrul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;

- din actele de studii trebuie sa reiasa media de absolvire a studiilor obligatorii, precum si
media generala obtinuta la examenul de absolvire a studiilor obligatorii respective.

h) livretul militar sau adeverinta eliberata de centrul militar zonal/judetean/de sector care atesta
calitatea de rezervist si, dupa caz, efectuarea pregatirii militare ori legitimatia militara;

1) copii ale documentelor care atesta indeplinirea celorlalte conditii stabilite pentru incadrarea
posturilor vacante;

j) documente emise de medicul de familie prin care fac dovada aptitudinii medicale pentru
participarea la selectie (adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 3 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului, in baza careia se va completa fisa medicala de catre medicul structurii
organizatoare).

Documentele tipizate prevazute la lit. a) si C) se asigura candidatilor prin grija UM 01835
Bucuresti, se completeaza de catre candidati si se depun la dosar in termenul prevdzut pentru
depunerea dosarelor.

Formularul de baza - date personale se completeaza de catre solicitant Tn prezenta si sub
indrumarea unui reprezentant al structurii de securitate din cadrul UM 01835 Bucuresti.

Copiile documentelor prevazute la lit. e) - g) si 1) se certificd pentru conformitate cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs, pe baza documentelor originale prezentate de
candidati.

Data limita de inscriere la concurs si pana la care se pot depune dosarele este: 01.11.2019,
ora 14.30.

Dosarele de concurs se depun la sediul UM 01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti-Ploiesti,
Km. 10,5, municipiul Bucuresti, sector 1, persoana de contact Enache-Pavel lon, secretar, telefon
021-319.40.00 int. 169 (in zilele lucritoare, in intervalul orar 07.30-14.30).

Dosarele care, la data prezentarii, au fost incomplete pot fi completate pana la data expirarii
termenului de inscriere.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 06.11.2019, ora 15.00, la
sediul UM 01835 Bucuresti si pe pagina de internet www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun in data de
07.11.2019 pana la ora 15.00, la sediul UM 01835 Bucuresti. Persoana de contact Enache-Pavel
lon, secretar, telefon 021-319.40.00 int. 169.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se
afiseaza in data de 11.11.2019 la sediul UM 01835 Bucuresti si pe pagina de internet www.roaf.ro.

Atentie! Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de
concurs, fiind obligati sa se informeze prin verificarea permanentd a paginii de internet www.roaf.ro (la
sectiunea Anunturi chemare/rechemare in activitate) sau la avizierul de la sediul UM 01835 Bucuresti.

Teste eliminatorii de aptitudini:
- evaluarea psihologica — in perioada 18-20.11.2019, incepéand cu ora 07.30, la sediile
Centrului zonal de selectie si orientare — Breaza, jud. Prahova si Centrului zonal de
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selectie si orientare — Campulung Moldovenesc, jud. Suceava; planificarea candidatilor
va fi stabilita si comunicatd de catre comisia de concurs prin postare pe pagina de
internet www.roaf.ro, precum si prin afisare la sediul unitatii;

o candidatii vor avea asupra lor urmdatoarele: cartea de identitate, instrumente de

scris;

O nu Se asigurd cazare §i masd.

- evaluarea nivelului de pregatire fizica — 18-20.11.2019, incepand cu ora 07.30, la sediile
Centrului zonal de selectie si orientare — Breaza, jud. Prahova si Centrului zonal de
selectie si orientare — Campulung Moldovenesc, jud. Suceava; in aceeasi perioada in
care se desfasoara evaluarea psihologica;

o candidatii vor avea asupra lor urmatoarele: cartea de identitate, echipament

sportiv;

O nu Se asigurd cazare §i masd.

Centrul zonal de selectie si orientare elibereaza fiecarui candidat o adeverintd care atesta
participarea si rezultatul obtinut — ,,admis” sau ,,respins” — la testele eliminatorii de aptitudini,
document care se anexeaza, in original, la dosarul de inscriere.

* Dupd sustinerea testelor eliminatorii de aptitudini, candidatii vor prezenta, in
original, la sediul UM 01835 Bucuresti adeverinta care atestd participarea si rezultatul obtinut la
probele de evaluare psihologica si pregatire fizica eliberata de Centrul zonal de selectie si
orientare - nu mai tarziu de data de 22.11.2019, ora 15.00.

- examinarea medicala — Tn perioada 25-27.11.2019, Tncepand cu ora 07.15, la sediul
Centrului medical de diagnostic si tratament ambulatoriu al Ministerului Apararii
Nationale ,,Acad. Stefan Milcu” - Bucuresti; planificarea candidatilor va fi stabilita si
comunicata de catre comisia de concurs prin postare pe pagina de internet www.roaf.ro,
precum si prin afisare la sediul unitatii,

o costurile examinarii medicale (aproximativ 150 lei) se suporta de catre fiecare

candidat, cu exceptia personalului militar in activitate,

o fisele de examinare medicala se asigura candidatilor prin grija UM 01835

Bucuresti, la momentul prezentarii adeverintei cu rezultatele obtinute la testele
eliminatorii eliberata de Centrul zonal de selectie si orientare (nu mai tdrziu de
data de 22.11.2019, ora 15.00) si se completeaza de catre medicul de unitate Tn
baza adeverintei eliberate de medicul de familie;

o candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate;

o fisa de examinare completata se anexeaza, in original, la dosarul de inscriere la

concurs, pand cel tarziu pe data de 02.12.2019, (08.01.2020 in situatia in care se
depun contestatii la examinarea medicalda), ora 15.00 .

Testele eliminatorii de aptitudini se desfasoara in ordinea prezentatd, iar la fiecare test
participa doar candidatii care au fost declarati ,,admis™/,,apt” la proba anterioara.

Solutionarea eventualelor contestatii la testele eliminatorii de aptitudini se realizeaza in
conformitate cu reglementarile in baza carora acestea au fost efectuate.

Rezultatele finale dupa desfiasurarea testelor eliminatorii se afiseaza in data de
05.12.2019 (10.01.2020 1in situatia in care se depun contestatii la examinarea medicala), ora 15.00,
la sediul UM 01835 Bucuresti si pe www.roaf.ro.

Atentie! Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la data, ora si locul unde se vor organiza
testele eliminatorii, fiind obligati sa se informeze prin verificarea permanentd a paginii de internet Www.roaf.ro
(la sectiunea Anunturi chemarve/rechemare in activitate) sau la avizierul de la sediul UM 01835 Rucuresti

Data, ora si locul de desfasurare a testului scris: 09.12.2019 (13.01.2020 in situatia in
care se depun contestatii la examinarea medicald), ora 10.00, la sediul UM 01835 Bucuresti,
soseaua Bucuresti-Ploiesti Km. 10,5, sector 1, Bucuresti. Numai candidatii declarati ,,admis” si
»apt” la testele eliminatorii de aptitudini participa la sustinerea testului scris de evaluare a
cunostintelor de specialitate.

Prezentarea candidatilor pentru sustinerea testarii scrise, la locul de desfasurare a
acesteia, se efectueaza cu 30 de minute inainte de ora planificata pentru inceperea probei, in
vederea ndeplinirii formalitatilor necesare pentru asigurarea accesului. Candidatii vor avea
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asupra lor cartea de identitate si pix sau stilou de culoare albastra. Nu sunt admise instrumente de
scris de alta culoare si/sau care permit stergerea §i rescrierea.

Afisarea baremelor de notare se va face imediat dupa finalizarea testului scris, la sediul UM
01835 Bucuresti.

Rezultatul la proba scrisa se afiseaza in data de 10.12.2019 (14.01.2020 in situatia in care
se depun contestatii la examinarea medicald), la sediul UM 01835 Bucuresti si pe pagina de internet
www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul probei scrise se adreseazd presedintelui comisiei de
solutionare a contestatiilor si se depun in data de 11.12.2019 (15.01.2020 in situatia in care se depun
contestatii la examinarea medicald), intre orele 08.00-15.00, la sediul UM 01835 Bucuresti.
Persoana de contact Enache-Pavel lon, secretar, telefon 021-319.40.00 int. 169.

Rezultatul solutionirii contestatilor cu privire la proba scrisd se afiseaza in data de
12.12.2019 (16.01.2020 1in situatia in care se depun contestatii la examinarea medicala) la sediul
UM 01835 Bucuresti si pe pagina de internet www.roaf.ro.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza in data de 13.12.2019 (17.01.2020 in situatia
in care se depun contestatii la examinarea medicald) la sediul UM 01835 Bucuresti si pe pagina de
internet www.roaf.ro.

Date de contact ale persoanei care asiguria secretariatul comisiei de concurs: Enache-
Pavel lon, telefon: 021.319.40.00, interior 169.

A. Bibliografia si tematica de concurs pentru incadrarea functiei vacante de executie
prevazuta cu gradul de maistru militar din UM 01877 Pantelimon, structura subordonata
Statului Major al Fortelor Aeriene, prevazuta cu arma GENIU, specialitatea militara
masini si utilaje de geniu

Bibliografia de concurs:

1. Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protectia informatiilor clasificate, publicata in
Monitorul Oficial, Partea I, nr. 248 din 12 aprilie 2002.

2. Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 privind securitatea si sandtatea in munca, publicatd in
Monitorul Oficial, Partea I, nr. 646 din 26 iulie 2006.

3. Ordinul Ministrului Apararii Nationale nr. M 53/ 8 iunie 2015 pentru aprobarea Normelor de
aparare impotriva incendiilor in Ministerul Apararii Nationale, publicat in Monitorul Oficial,
nr. 427 din 16 iunie 2015;

4. Ordonanta de urgentd nr. 195 din 12 decembrie 2002 privind circulatia pe drumurile publice
cu modificarile si completarile ulterioare publicatd in Monitorul Oficial nr. 670 din 3 august
2006;

5. Normativ pentru intretinerea §i repararea masinilor si utilajelor U9-82.

Tematica de concurs:
1. Legea nr. 182-2002 privind protectia informatiilor clasificate:
a. Capitolul I: Dispozitii generale;
b. Capitolul lll: Informatii secrete de serviciu;
c. Capitolul V: Obligatii, raspunderi si sanctiuni.
2. Legea nr. 319/2006 privind securitate si sanatatea in munca:
a. Capitolul I: Dispozitii generale;
b. Capitolul 1l: Domeniul de aplicare;
c. Capitolul 111: Obligatiile angajatilor;
d. Capitolul IV: Obligatiile lucratorilor.
3. Ordinul Ministrului Apararii Nationale nr. M 53/ 8 lunie 2015 pentru aprobarea Normelor
de aparare Tmpotriva incendiilor in Ministerul Apararii Nationale:
a. Capitolul I: Dispozitii generale;
b. Capitolul II: Obligatii privind apararea impotriva incendiilor in Ministerul
Apdrarii Nationale;
c. Capitolul VII: Norme si reglementari tehnice de aparare impotriva incendiilor la
exploatarea constructiilor, instalatiilor si amenajarilor.
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Ordonanta de urgenta nr. 195 din 12 decembrie 2002 privind circulatia pe drumurile publice
cu modificarile si completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial nr. 670 din 3 august
2006:

a. Capitolul I: Dispozitii generale;

b. Capitolul I1I: Vehiculele;

C. Capitolul III: Conducatorii de vehicule;

d. Capitolul IV: Semnalizarea rutiera;
Normativ pentru intretinerea si repararea masinilor si utilajelor U9-82.

a. Generalitati;

b. Sistemul organizatoric al lucrarilor de intretinere de revizii tehnice si de reparatii;

C. Aplicarea normativului pentru intretinerea si repararea utilajelor folosite 1in

constructii.

B. Bibliografia si tematica de concurs pentru incadrarea a unor functii vacante de
executie prevazute cu gradul de subofiter din structurile subordonate Statului
Major al Fortelor Aeriene, prevazute cu arma GENIU, specialitatea militara
GENIU

Bibliografia de concurs:

Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protectia informatiilor clasificate, publicata in
Monitorul Oficial, Partea I, nr. 248 din 12 aprilie 2002.

Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 privind securitatea si sdnatatea Tn munca, publicatd in
Monitorul Oficial, Partea I, nr. 646 din 26 iulie 2006.

Ordinul Ministrului Apararii Nationale nr. M53/ 8 lunie 2015 pentru aprobarea Normelor de
aparare impotriva incendiilor in Ministerul Apararii Nationale, publicat in Monitorul Oficial,
nr. 427 din 16 iunie 2015;

Legea nr. 10 din 18 ianuarie 1995, republicata in Monitorul Oficial, nr. 765 din 30
septembrie, privind calitatea in constructii.

Ordinul Ministrului Apararii Nationale nr. M151 din 27 noiembrie 2017 pentru aprobarea
Instructiunilor privind realizarea obiectivelor de investitii, receptia constructiilor si stabilirea
valorii finale a lucrarilor de constructii, cuprinse in programul de investitii al Ministerului
Apararii Nationale, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.979 bis din 11
decembrie 2017.

Hotararea Guvernului nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si
continutul cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 1061 din 29 decembrie 2016.

Normativ privind executarea lucrarilor de terasamente C 169-88.

Normativ pentru intretinerea §i repararea masinilor si utilajelor U9-82.

Reglementarea aeronauticd civild romand privind amenajarea,utilizarea §i inregistrarea
aerodromurilor civile-RACR-AD-IADC din 07.03.2016, publicat in Monitorul Oficial,
Partea I, nr. 238 din 31 martie 2016.

Tematica de concurs:
Legea nr. 182-2002 privind protectia informatiilor clasificate:
a. Capitolul I: Dispozitii generale;
b. Capitolul Ill: Informatii secrete de serviciu;
c. Capitolul V: Obligatii, raspunderi si sanctiuni.
Legea nr. 319/2006 privind securitate si sanatatea in munca:
a. Capitolul I: Dispozitii generale;
b. Capitolul 1I: Domeniul de aplicare;
c. Capitolul 111: Obligatiile angajatilor;
d. Capitolul IV: Obligatiile Iucratorilor.

3. Ordinul Ministrului Apararii Nationale nr. M53/ 8 lunie 2015 pentru aprobarea Normelor de
aparare Tmpotriva incendiilor in Ministerul Apérarii Nationale:

a. Capitolul I: Dispozitii generale;
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b. Capitolul II: Obligatii privind apararea impotriva incendiilor in Ministerul  Apararii
Nationale

c. Capitolul VII: Norme si reglementari tehnice de aparare impotriva incendiilor la

exploatarea constructiilor, instalatiilor si amenajarilor.
4. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii (actualizata):

a. Capitolul I: Dispozitii generale;

b. Capitolul I1: Sistemul calitatii in constructii.

c. Capitolul 11l: Obligatii si raspunderi.

d. Capitolul IV: Sanctiuni.
5. Ordinul Ministrului Apararii Nationale nr. M 151 din 27 noiembrie 2017 pentru aprobarea
Instructiunilor privind realizarea obiectivelor de investitii, receptia constructiilor si stabilirea
valorii finale a lucrarilor de constructii, cuprinse in programul de investitii al Ministerului
Apararii Nationale, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.979 bis din 11
decembrie 2017:

a. Capitolul I: Realizarea lucrarilor;

b. Capitolul III: Receptia lucrarilor;

c. Capitolul IV: Stabilirea valorilor finale a lucrarilor si justificarea cheltuielilor

aferente;

d. Anexa I: Abrevieri, Termeni si definifii.

6. Hotéarirea Guvernului nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si
continutul cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 1061 din 29 decembrie 2016.

7-8. Normativ privind executarea lucrarilor de terasamente C169-88 si Normativ pentru

intretinerea §i repararea maginilor si utilajelor U9-82.
a. Clasificarea lucrarilor de terasamente;
b. Masini, utilaje si echipamente folosite la lucrarile pentru terasamente;
c. Tehnologii de lucru la lucrari pentru terasamente.
9. Reglementarea aeronautica civild romana privind amenajarea,utilizarea si inregistrarea
aerodromurilor civile-RACR-AD-IADC din 07.03.2016, publicat in Monitorul Oficial, Partea |,
nr. 238 din 31 martie 2016.
a. Capitolul I: Generalitati.
b. Capitolul Ill: Proiectarea, amplasarea, amenajarea si exploatarea aerodromurilor
nregistrate utilizate pentru avioane.
c. Capitolul 1V: Proiectarea, amplasarea, amenajarea si exploatarea heliporturilor

inregistrate

Reguli de conduita ale candidatilor
Pe intreaga duratda a desfasurarii concursului candidatii sunt obligati sa respecte

urmatoarele requli de comportament:

a)

b)

b)
c)

d)
e)

accesul in unitatile militare in care se desfasoard concursul se face numai pe la punctul control,
pe baza tabelului nominal cu candidatii participanti la concurs, aprobat de comandantul
unitatii, si a documentelor de identitate ale candidatilor;

pentru identificarea, la solicitarea personalului din serviciul interior sunt obligati sa prezinte un
document de identitate;

in orice Tmprejurare sunt obligati la o comportare civilizata, o tinuta decenta si Ingrijita;

Candidatilor li se interzice:
sd deterioreze bunurile apartinand patrimoniului unitdtilor militare in care se desfdsoara
concursul;
sa detina si sa consume droguri, bauturi alcoolice si sa practice jocuri de noroc;
sd aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si Tn comportament fatd de personalul
unitatilor militare si ceilalti candidati;
sd Incalce normele de ordine interioara referitoare la accesul limitat in unele spatii sau sectoare;
sd aduca si sa difuzeze in unitatile militare materiale care prin continutul lor atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, la bunele moravuri sau care cultiva
violenta si intoleranta;
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f) sa detind si sa introduca in incinta unitatilor militare materiale sau instrumente care prin
actiunea lor pot afecta integritatea fizica si psihica a celorlalfi candidati sau a personalului
unitatii militare;

g) sa introduca in incinta unitatilor militare telefoane mobile sau alte mijloace de comunicare la
distanta; acestea trebuie lasate la punctul de control al unitatii.

Nerespectarea uneia din regulile mentionate anterior, poate atrage eliminarea candidatului
in cauza de la concurs, In baza probelor administrate legal.
Pagubele produse din vina candidatilor vor fi suportate de catre acestia.

NOTE:

1. Eventualele contestatii la rezultatele testelor eliminatorii de aptitudini se depun la
structurile care executd aceste teste, iar solutionarea acestora se efectueaza de catre aceste structuri,
in conformitate cu normele specifice organizarii si desfasurarii testelor eliminatorii, mentionate la
art. 14-15 din Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.124/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare.

2. Candidatii sunt obligati sd se informeze permanent prin consultarea anunturilor
publicate la avizierul de la sediul UM 01835 Bucuresti sau pe pagina de internet www.roaf.ro (la
sectiunea Anunturi chemare/rechemare in activitate).

3. Rezultatele testului scris se exprima in note de la 1 la 10, calculate cu doud zecimale.
Nota minima de promovare a testului scris este 6,00. In cazul in care doi sau mai multi candidati la
concursul desfasurat au rezultate egale, acestia vor fi departajati pe baza mediei generale de
absolvire a studiilor obligatorii corespunzatoare specialitatii militare a functiei vacante; in cazul in
care egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie se departajeazd pe baza mediei
obtinute la examenul de absolvire a studiilor obligatorii respective.

4. Rezultatele finale ale concursului nu se contesta.

5. In cazul modificirii/abrogarii unor acte normative cu cel putin 30 de zile inainte de data
sustinerii examenului, se considera incluse in tematica actele normative modificatoare/inlocuitoare.

6. Actele normative prevazute in bibliografie si tematicd vor fi studiate cu modificarile si
completarile ulterioare si/sau sub forma republicata.

7. Gradul cadrelor militare in rezerva trebuie sa fie cel mult egal cu gradul maxim
care poate fi acordat la chemarea/rechemarea in activitate.
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